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Insight

Vsetci poznédme situaciu, kedy ndm v mailboxe pristane mail od office managera, Ze v kuchynke

opat ostalo jedlo z vac¢sieho meetingu alebo spolo¢nych ranajok a mame si ho prist zobrat domov,

aby sa neskazilo pred vikendom. Netyka sa to iba jedla, ale aj réznych nevyziadanych firemnych darc¢ekov
a kancelarskych potrieb. A tu na scénu prichddza neziskova organizacia Helpi.

Organizacia stavia sharing centrd, kde sa mézu fudia zadarmo podelit o jedlo, oblecenie, knihy, hracky a
mnohé iné veci. Avsak postrada povedomie o znacke a sluzbach a zaroven potrebuje aktivizovat
cielovu skupinu a dobrovolnikov.

Riesenie

Oslovime preto pre spolupracu prevadzkovatelov office budov, aby sa zapojili do projektu a vytvorili

v blizkosti Share space (predtym zname ako dobré skrinky), takze sa stanu ¢lenom prestiznej celosvetovej
siete. Vytvoria priestor pre zapojenie svojich nagjomnikov - firiem, v ktorych sa tvori spominany prebytok.

Pre aktivaciu zamestnancov a vytvorenie zvyku darovat veci pravidelne, vyuzijeme gamefikaciu a
hravost prostrednictvom medzi-firemnej,,sutaze” Share Buzz. Pri darovani predmetu na recepcii ¢lovek
za odmenu stlaci Sialeny cerveny buzz-er a prirata tak na tabuli bod pre svoju firmu. Vitazna firma
dostane okrem vyhry pre zamestnancov aj medialny priestor v rdmci Helpi komunity.

Pre free PR bude Share Buzz putovat aj do medialnych officov, ktoré budu sutaz sharovat na svojich
socialnych sietach.

Siroké povedomie o aktivitach Helpi budeme komunikovat prostrednictvom rozhovorov v
TV relaciach, ktoré pom6zu budovat kredibilitu organizacie. Doplnené budu o rézne aktivne
product placementy v populdrnych TV show. Reach ndm dopoméze budovat online kampan,
kam zapojime aj influencerov pre vac¢si engagement mladsieho spektra cielovej skupiny.



