Kavicka s klientom

BRIEF

CIELOVA SKUPINA

Vytvorenie edukativnej a HR kampane,
ktoru by zadavatel — APRSR zrealizovala.

Primarne absolventi vysokych a
strednych skol, sekundarne aj ludia

z marketingovej brandze vo veku
18-30 rokov.




Insight

Pohlad na pracu PR je dehonestovany. Hlavna napln
nasej prace je vraj kavickovanie s klientmi v
nakupnych centrach.

Pravda je vsak ina...




Goals

Zatraktivnit oblast PR pre absolventov vysokych a strednych
skol a pre ludi z marketingovej brandze.

Priblizit, ze tato praca nie je o kavickach s klientom, ale
vyZaduje velku prisposobivost, dobré komunikacné schopnosti
a prepajanie suvislosti.




Strategy

Pomocou provokativneho hejtu na webe pritiahneme
mladych talentovanych ludi do sutaze, v ktorej budu ucastnici
motivovani uchddzat sa o pracu v PR brandzi a ti najlepsi ju aj

dostanu.

Sposobom prezentdcie celej sutaze a jej samotnou realizdciou
vysvetlime, o com v skutoCnosti je praca v PR.




Idea

ldeou celej stratégie je poskytnut komplexny pohlad na pracu
agentur v oblasti Public Relations.

PR nie je o kavickovani s klientmi. Praca v PR vyzaduje cloveka
schopného pohotovo reagovat na r6zne nepredvidatelné
situacie, mysliet komplexne a strategicky, dynamicky vyuzivat
indukciu a dedukciu a aplikovat ziskané poznatky v praxi. A
takych chceme n3jst.




Execution

@ refresher Kategérie v Odportiéané prispevky Kvizy Férum

Zaujimavosti - Ludia

Na internete sa rozmohol novy hejt! PR pracovnici
sG vraj kavi¢kari

m refresher team @ viera 12:49




Execution

2. PR c¢lanok s videom

VIDEO: PRisti vracaju uder: Podte si nasu pracu skusit!

Clanok je reakciou na hejtovanie. Vo videu Account manazér oslovi
potencialnych hejterov, aby sa zapojili do vyzvy a ukazali PRistom, "ako sa
to ma robit ".

Strucny scenar videa:

Account manager sedi na kavicke v nakupnom centre a vyjadri sa k ¢lanku
¢.1: ,Tento clanok myslite vazne? Fakt si tu niekto mysli, Ze my PRisti tu nic
iné nerobime, iba pijeme kavi¢ky? Ze o tomto je nasa praca? Je o nie¢om
inom. Ak si myslis, ze je to také jednoduché, nemaj len silné reci a prid'si to
vyskusat na www.kavickasklientom.sk.”




Execution

KROK 2: MICROSITE www.kavickasklientom.sk

Na hlavnu stranku umiestnime video s vyzvou (2.PR ¢lanok), info a formular.

Formular — klasicky formular so zadanim na bezné krizové PR (napr.: zakaznik napiSe na FB
stranku klienta staznost na produkt ladovej kavy v tetrapakovom baleni; uchadza¢ ma
pripravit reakciu v mene klienta). Najlepsie vyplnené formuldre postupia do dalSieho kola, na
event Kavicka s klientom.

KROK 3: Kavicka s klientom — Event vo forme sutaze prebehne v kaviarni pre najlepsich z
predchadzajuceho kola. Pri 10 stoloch bude sediet 10 odbornikov z PR, ktori budu zastavat
rolu klienta. Daju sutaziacim ulohu, aby za hodinu vypracovali zadanie: Klient mad k dispozicii
200 ladovych kav v tetrapakovom baleni a chce ich vyuzit v ramci PR. Vymysli ndpad ako
najefektivnejsie vyuZit kdvu na zlepsenie klientovho mena po prvej krizovej komunikdcii, ktoru
si riesil.

Vypracované zadania ohodnotia odbornici z APRSR. Hlavna vyhra bude platena staz alebo
ponuka prace v PR agenture, smartfon alebo tablet a zazitkovy vylet pre 2 osoby.

Vyherné prace umiestnime na microsite a podporime ich PR ¢lankom.
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Impact

UskutoCnenou stratégiou dosiahneme prisun novych aktivnych
zaujemcov o pracu v PR odvetvi.

Na konkrétnom zadani od klienta, ktoré vypracuju sutaziaci a na
prezentacii kampane demonstrujeme, o com je v skutocnosti PR.

Realizacia kampane nie je budgetovo narocna a neoslovuje
Siroku cielovu skupinu, ale uzky okruh ludi, ktori zaznavaju PR
alebo s nim maju priame Ci nepriame skusenosti.




Summary

Challenge
Insight

Strategy

Idea

Execution

Impact

Motivovat mladych fudi pre pracu v oblasti PR.

Praca v PR na zdujemcov nepo6sobi velmi atraktivne. Viacero potencialnych PRistov
hladd uplatnenie v digitalnych agentdrach.

Pomocou trendu hejtovania na internete vzbudime zdujem CS dozvediet sa viac o
PR. Vytvorime buzz o konflikte, ktory motivuje mladych zapojit sa do sutaze a stat
sa tak sucastou PR kampane.

Poskytnut komplexny pohlad na pracu agentur v oblasti Public Relations.

Prostrednictvom PR ¢lankov a videa rozSirime buzz, ktory prilaka potencialnych
zaujemcov o pracu na hravy event Kdvicka s klientom, kde budu mat moznost
ziskat zamestnanie a hodnotné ceny.

Zvysenie povedomia o skutocnej praci v PR a prilev mladych talentov do odvetvia.




