Problém

Mladi ludia maju slabu znalost o PR, prednost davaju najma svetu reklamy a digitalnym agentdram.
Problémom je aj to, Ze aktudlny stav PR v Studijnych materidloch absentuje a mladi ludia nemaju
realne vedomosti o PR.

Ciel

Vysvetlenie, ¢o predstavuje praca v PR, rovnako podnietit zaujem mladych ludi pracovat v tomto
segmente a odprezentovat rozmanitost tohto zamestnania.

Ciel'ova skupina

Mladi fudia vo veku 18 — 30 rokov, absolventi SS a VS, ako aj ti, ktori v oblasti PR pracuju, ale
zamestnanie nenaplfia ich o¢akavania.

Insight

Ludia chcu, aby ich praca bavila a napliala. Nechcu presediet pracovnu dobu zatvoreni len medzi
Styrmi stenami kancelarie.

Stratégia

Ukazat rozmanitost prace v PR formou kratkych videi. Silu stratégie podciarkne claim kampane ,,PRezi
to s nami“.

Realizacia

Spracovanie problematiky formou videi so zabavno-explikativnym charakterom, ktoré budu hlavnym
nastrojom kampane. Rozpravat budu pribeh o tom, ako vyzera jeden den v Zivote PR Specialistu. Pre
vacsiu personalizaciu vytvorime jedno video so Zenskou hrdinkou, druhé s muzskym hrdinom. Obe
budu postavené na ,,wow efekte” a hyperbole s virdlnym potencidlom.

Claim kampane bude zobrazeny na konci videa spolu s prelinkom na stranku zadavatela. Videa sa
budu zobrazovat na socialnych sietach za pomoci platenej podpory.

Kampan bude podporena aj sekundarnymi nastrojmi:

* Fotostory na tému ,Den v Zivote PR Specialistu” — cielenie na odborné ¢asopisy pre
marketérov, ako aj na Studentské casopisy univerzit a strednych skol.

* Reklama v printe — idedlne celostranovy format, ktory bude odkazovat na prebiehajicu
video kampani.

*  Plagaty s rovnakymi dizajnovymi prvkami budu rozmiestnené po skolach alebo inych
,meeting pointoch” mladych fudi.

V zmysle edukativneho charakteru kampane by bolo vhodné, aby sa ¢lenovia Asocidcie spolupodielali
na vytvarani obsahu o PR a jeho trendoch na webovej stranke APRSR.



